Mobiliser les médecins retraités :
sécuriser offre de soins

@ Cible Q Thématique %y Partenaires Période

MSP, CPTS, acces aux médecins généralistes
centre de santé, soins concernés (plus de 62
élus locaux. ans), CPAM, ARS, CDOM

au fil de Peau

Description

Cedispositif vise a anticiper les départs a laretraite des médecins généralistes afin de limiter les ruptures
d’acces aux soins et organiser les transitions d’activite.

Il repose sur:

le repérage par |a CPAM des médecins agés de 62 ans et plus ; |

un contact systematique afin d’identifier les perspectives de départ ; .
une visite d’accompagnement dediée avec la remise d’un livret d’information ;
identification des patients fragiles nécessitant une continuite de suivi ;
l'orientation vers des dispositifs d’appui adaptes.

Le dispositif integre é%algment la constitution d’un vivier de médecins retraités volontaires susceptibles
de ;f)oursulvrg une activité partielle dans le cadre du cumul emploi-retraite, d’un salariat ponctuel ou
de formes mixtes d’exercice. Ce levier permet de sécuriser temporairement l'offre de soins dans les
territoires en tension.

m FEITETER (depuis avril 2023)

anticiper les départs en retraite pour 266 médecins ciblés dans le cadre de

limiter les ruptures de parcours de la campagne ,
soins 64 rendez-vous d’accompagnement

garantir la continuité de prise en realises par lesDAM
charge des patients fragiles 98 medecins contactes declarant un
accompagner les médecins dans départaplusdunanouneprévoyant
la préparation de leur cessation Eane,de artacourtterme
d’activité Nmai2026:20 médecinsvolontaires
mobiliser des solutions de maintien pour une poursuite d’activite
d’activité partielle pour répondre partielle
aux tensions territoriales, via_un . . . -
vivier de médecins volontaires Le dispositif permet aujourd’hui, une
(cumul emploi-retraite, salariat structuration progressive du reperage
ponctuel, missions de transition) anticipé des cessations d’activite et
’amorcage d’un vivier de medecins
mobilisables sur les territoires en
tension.
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